	한국관광공사 무기계약직 입사지원서 
韓國觀光公社無限期約聘人員入社申請書


 ● 기본지원사항 基本申請事項
	지원분야 
申請領域
	[부문] 2016년도 한국관광공사 무기계약직 채용

[分類] 2016年度韓國觀光公社無限期約聘人員徵才

	지원분야
	[직무] 번역감수자(중국어번체/온라인마케팅)
[職務] 翻譯編輯(中文繁體/網路線上行銷)


 ● 기본인적사항 個人基本資訊
	(사진) 
(照片)
	성명 
姓名
	 [성姓]                   [이름 名]

	(사진)
	생년월일 
出生年月日
	 

	(사진)
	현주소 
現住址
	 

	(사진)
	외국인등록번호 
外國人登錄證號碼
	 

	(사진)
	핸드폰번호 
手機號碼
	 

	E-mail
	 

	체류자격 
滯留資格
	[국적 國籍]             [비자종류 簽證種類]


 ● 학력사항 學歷
	구분 
教育階段
	학교명 
學校名稱
	전공 
主修
	기간 
期間
	소재지 
學校所在地
	재학/휴학/

졸업/졸업예정
在學/休學/

畢業/應屆畢業

	고등학교 
高中
	 
	 
	 
	 
	 

	대학교 
大學
	 
	 
	 
	 
	 

	대학원 
研究所
	 
	 
	 
	 
	 


● 직무관련 교육사항(과목명, 수료기관 등 상세사항 기재)

職務相關教育課程(請寫明詳細的科目/課程名稱、開課單位/學習機構等)

	


 ● 직무관련 자격사항(자격증 종류, 등록번호, 발행처, 취득일 명시)
職務相關資格證照(請寫明詳細的證照種類、證照編號、發行機關、取得日期等)

	


 ● 직무관련 경력사항 / 활동(기관명, 근무기간, 근무내용, 정규직/비정규직 여부 기재) 
職務相關經歷/活動(請寫明詳細的服務機關名稱、在職期間、職務內容、正職/非正職等) 

	


 ● 기타 경력사항/활동(기관명, 활동사항, 활동기간)
其他經歷/活動(請寫明詳細的活動機關名稱、活動期間、活動內容等)
	


● 직무기술서 기반 자기소개사항
   1. 자기소개서(성격, 장단점, 지원동기, 입사 후 계획 포함)
● 職務所需之自我介紹項目
   1. 自我介紹(需包含個性、優缺點、申請動機、入社後之計畫等)

	


2. 직무관련 경력 및 경험
   - 직무관련 경력사항 및 활동에 대해 상세히 기술
   - 구체적으로 본인이 수행한 활동, 조직, 주요 성과에 대해 기술
2. 職務相關經歷
   - 請寫明詳細的職務相關經歷及活動
   - 請具體記載由個人執行之相關活動內容、組織、主要成果等
	


3. [의사소통능력] 지원자의 메시지 전달능력, 타인 메시지 이해능력을 활용하여 상호간 만족스러운 
의사소통을 진행했던 경험에 대해 기재하여 주시기 바랍니다.

       3. [溝通能力] 請敘述個人運用良好的表達能力與理解能力傳遞以及接收訊息，與對方成功溝通之經驗
	


            4. [협력성] 본인의 경험 중 2인 이상이 모여 공동 작업을 진행했던 경험과 이 경험속에서 지원자의 역할 및 협력과정에 대해 기재하여 주시기 바랍니다.
4. [團隊合作能力]請敘述個人與2人以上的團隊共同進行活動之經驗，以及個人擔任的角色和協力合作的過程
	


5. [윤리의식] 학생 혹은 사회인으로 반드시 지켜가고자 했던 도덕기준은 무엇이며, 이를 어떻게 지키고자 하였는지, 어떤 상황에서 가장 힘들었는지 기재하여 주시기 바랍니다.
       5. [倫理意識] 請敘述個人認為身為學生或社會人士必須遵守的道德基準為何，以及該如何遵守，在什麼情況下最難達到該標準
	

	<입사지원서 작성관련 유의사항>

○ 제출기한 내 접수된 건에 한해서만 인정함
○ 지원서는 한글로 작성
○ 지원서 입력사항(자격증, 경력 등)은 증빙서류 제출건에 한해 인정함
○기본인적사항의 전화번호는 문자수신이 가능한 연락처로 기재(채용관련 공지사항 등 문자로 안내예정)
○ 지원서 허위작성, 증빙 위변조, 시험 부정행위 및 임용 결격사유가 발견된 자는 합격 또는 임용을 취소하고, 향후 5년간 공사 입사지원을 제한함 
○ 정보입력오류, 증빙자료 미첨부 및 미제출로 인한 불이익의 책임은 지원자 본인에게 있음 
○ 전형결과 적격자가 없다고 판단되는 경우 최종합격자를 선발하지 않을 수 있음
○ 신체검사 및 신원조회결과 부적격자는 합격 또는 임용을 취소할 수 있음
○ 불합격자에 대한 제출서류의 반환은 채용절차의 공정화에 관한 법률에 따름
○ 상기 채용계획은 공사사정에 의하여 변경될 수 있으며, 변경시 공사 홈페이지를
(http://kto.visitkorea.or.kr) 통해 공지
★ 입사지원서 제출 시, 반드시 ‘개인정보 제공동의서(서명 후 스캔본)’와 함께 제출


	<入社申請書填寫注意事項>

○ 需於期限內繳交申請書，始得成功申請
○ 請以韓文填寫申請書
○ 相關經歷(證照、經歷等)需附上證明文件始得認證
○ 個人基本資訊請填寫可接收簡訊之聯絡電話(徵才相關公告預計以簡訊發送)
○ 如有偽造學位經歷或證照、考試作弊等不當行為，或發現資格不符時，將取消合格或任用資格，
5年內不得申請本社相關職務。
○ 如有輸入錯誤或證明文件遺漏未交等不利事項，責任歸屬於申請者個人 
○ 如無最終適任者，則該職務可能從缺
○ 如身體檢查不合格或有犯罪紀錄者，將取消合格或任用資格
○ 不合格者所繳交之申請書等文件，將依照相關法律規定予以歸還
○ 上述徵才計畫可能因韓國觀光公社內部情況而有所變更，如有變動將透過韓國觀光公社網站(http://kto.visitkorea.or.kr)進行公告
★ 繳交入社申請書的同時，需同時繳交「個人資訊提供同意書」(親筆簽名後掃描檔案)


